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«ТРОИЦКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

ПОЛОЖЕНИЕ

О СТИПЕНДИАЛЬНОЙ КОМИССИИ

ГБПОУ «Троицкий медицинский колледж»

Настоящее Положение разработано в соответствии с ФЗ РФ от 29.12.2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»; Законом Челябинской области от 29.08.2013г. №515-30 "Об образовании в Челябинской области";  постановлением Правительства Челябинской области от 25.12.2013 г. №541-П  «О нормативах для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований областного бюджета и областных государственных профессиональных образовательных организациях и Порядке назначения государственной академической стипендии, государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета в областных государственных профессиональных образовательных организациях»; Постановлением Губернатора Постановлением Правительства РФ от 27.06.2001 г. №487 «Об утверждении типового положения о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки учащихся федеральных государственных образовательных учреждений начального профессионального образования, студентов федеральных государственных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования, аспирантов и докторантов»; Законом Челябинской области от 25.10.2007 г. №212-30 "О мерах социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, вознаграждении, причитающемся приемному родителю, и социальных гарантиях приемной семье".
Общие положения.
1.1. Стипендиальная комиссия ГБПОУ  «Троицкий медицинский колледж» (далее - Стипендиальная комиссия) является коллегиальным постоянно действующим органом колледжа, созданным для организации порядка назначения, выплаты, прекращений выплаты стипендий, материальной помощи и премий студентам.
1.2. Стипендиальная комиссия взаимодействует в рамках своих полномочий с руководством колледжа, бухгалтерией, классными руководителями групп, председателем Студенческого совета и профкома.
1.3. Стипендиальная комиссия в своей деятельности руководствуется Уставом колледжа, настоящим Положением, Положениями о стипендиальном обеспечении, а также нормативно-правовыми документами, регулирующими стипендиальное обеспечение и другие формы материального стимулирования и социальной поддержки обучающихся.
2. Состав и порядок формирования Стипендиальной комиссии
2.1. Состав стипендиальной комиссии определяется и утверждается приказом директора колледжа в начале учебного года.
2.2. Планирование и организацию работы, а также непосредственное руководство Стипендиальной комиссией осуществляет ее председатель - директор колледжа.
2.3. В состав Стипендиальной комиссии входят:
· директор;
· заместитель директора по УР;
· заместитель директора по ПО;
· заместитель директора по BP;
· заведующие отделениями;
· главный бухгалтер;
2.4. Из числа членов комиссии избирается секретарь комиссии.
3.Содержание деятельности Стипендиальной комиссии
3.1. Основой деятельности Стипендиальной комиссии является:
- обеспечение реализации прав студентов в участии решения социальных вопросов, затрагивающих их интересы, а именно распределения, назначения и выплаты средств из стипендиального фонда;
осуществление сопровождения порядка назначения, выплаты, прекращений выплаты стипендий, материальной помощи и премий студентам колледжа.
3.2. К компетенции Стипендиальной комиссии относится определение критериев, а также внесение предложений по совершенствованию критериев порядка лишения, назначения и размеров материальной поддержки студентов па основании сведений о материальном положении, результатах учебы, степени участия в научной и общественной жизни колледжа.
3.3. Деятельность Стипендиальной комиссии распространяется на следующие виды стипендий и формы материальной поддержки студентов:
а)
государственные академические стипендии (обычные, повышенные), государственные социальные стипендии;
б)
материальная помощь, разовые социальные выплаты и другие формы материальной поддержки обучающихся.
4. Регламент работы
4.1. Заседание стипендиальной комиссии проводятся в обязательном порядке не менее трех раз в год:
· по результатам экзаменационных сессий для назначения стипендии студентам по итогам семестра;
· в начале учебного года для назначения академических стипендий вновь поступившим.
4.2. Заседание Стипендиальной комиссии является закрытым и считается правомочным при условии присутствия на нем не менее 2/3 членов комиссии.
4.3. Все решения Стипендиальной комиссии принимаются простым большинством голосов (более 50%) при наличии кворума.
4.4. Рассмотрение вопросов на заседании Стипендиальной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарём комиссии.
4.5. Окончательное решение о назначении стипендии и других форм материальной поддержки студентов оформляется приказом директором колледжа на основании протокола Стипендиальной комиссии.
4.6. Протоколы заседаний Стипендиальной комиссии являются доступными для ознакомления студентов и педагогическим работникам.
4.7. Необходимость ведения иной документации определяется стипендиальной комиссией самостоятельно.
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