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1. Общие положения 

Общее руководство практической производственной подготовкой 

обучающихся в учреждениях здравоохранения, на базе которого проходит 

производственная практика, возлагается на одного из ведущих специалистов. 

Общий руководитель практики от медицинской организации является 

непосредственным организатором производственной практики обучающихся в 

учреждениях здравоохранения и назначается п р и казом руководителя 

организации, являющейся базой практической подготовки. 

Общий руководитель производственной практики в своей деятельности 

руководствуется Положением о практическом обучении обучающихся 

ГБПОУ «Троицкий медицинский колледж» (далее - Колледж), рабочими 

программами производственной практики, графиками и приказами Колледжа 

о прохождении производственной практики. 

Совместно с непосредственным руководителем производственной 

практики от медицинской организации и методическим руководителем 

практики от Колледжа осуществляет контроль за выполнением обучающимися 

программы  производственной практики. 

Проводит с обучающимися организационно-инструктивные собрания, 

знакомит их с целями и задачами практики, особенностями ее организации. 

 

2. Нормативная документация: 

• Федеральный закон от 29.12.2012 № 273—ФЗ "Об образовании 

Российской Федерации". 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации 

от 24.08.2022 № 762 "Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования". 

• Приказом Минздрава России от 03.09.2013 г. № 620 н «Об утверждении 

Порядка организации и проведения практической подготовки обучающихся по 
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профессиональным образовательным программам медицинского и 

фармацевтического образования. 

• Положение о практическом обучении обучающихся ГБІІОУ 

«Троицкий медицинский колледж›. 

 

3. Обязанности общего руководителя 

3.1. Ознакомить обучающихся с задачами, структурой, функциями и 

правилами внутреннего распорядка, с  правилами и инструкциями по охране 

труда, технике  безопасности  и санитарным  эпидемическим  режимом  в 

организации, в которой осуществляется практическая подготовка. 

3.2. Обеспечить здоровые и безопасные условия труда обучающимся, 

отвечающие санитарным правилам и требованием охраны труда и 

безопасности. 

3.3. Предоставить в соответствии с учебной программой обучающимся 

материально-техническую базу, обеспечивающую наибольшую эффективность 

прохождения обучающимися практической подготовки. 

3.4. Распределить обучающихся, прибывших на производственную 

практику по рабочим местам совместно с методическим руководителем 

производственной практики от Колледжа. 

3.5. Составить график перемещения обучающихся по отдельным 

структурным и функциональным подразделениям медицинских в 

соответствии с программой производственной практики. 

3.6. Оказывать и обеспечивать обучающимся практическую помощь в 

овладении полного объема практических навыков, манипуляций и лабораторных 

методик, предусмотренных программой производственной практики. 

3.7. Осуществлять контроль за выполнением обучающимися программы 

практики, а также перемещением обучавшихся по местам практика и 

рациональным использованием их труда в период производственной 

практики. 

3.8. Назначать непосредственных руководителей производственной 
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практики и контролировать их деятельность. 

3.9. Участвовать в проведении собраний обучающихся совместно с 

методическим руководителем практики от Колледжа и непосредственными 

руководителями  производственной  практики  с  целью  выяснения  

качества практической подготовки в тех или иных структурных подразделениях 

учреждений здравоохранения и устранения выявленных при этом 

несоответствий. 

3.10. Контролировать выполнение обучающимися  правил  внутреннего 

трудового распорядка и соблюдение ими трудовой дисциплины и техники 

безопасности. 

3.11. Участвовать совместно с непосредственным руководителем 

производственной практики и методическим руководителем практики от 

Колледжа в проведении аттестации уровня освоения обучающимися 

профессиональных и общих компетенций по окончании производственной 

практики. 

3.12. Утверждать характеристики на обучающихся по освоению 

профессиональных и общих компетенций в период прохождения 

производственной практики на данной базе. 

3.13. Обеспечивать контроль за правом обучающихся на выполнение 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью, на основании успешного выполнения обучающимися видов 

учебной деятельности. 

3.14. Обеспечивать контроль за выполнением обучающимися 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

3.15. Оказывать методическую помощь обучающимся при выполнении 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

3.16. Оказывать содействие в максимальном формировании, 

закреплении, развитии практических навыков и компетенций у обучающихся 

в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 
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профессиональной деятельностью. 

3.17. Совместно с представителями Колледжа расследовать и учитывать 

несчастные случаи, произошедшие с обучающимися в период производственной 

практики на базе данного учреждения здравоохранения. 

3.18. Сообщать в Колледж обо всех случаях нарушения обучающимися 

трудовой дисциплины  и правил внутреннего  распорядка во время прохождения 

практики. 
 

4. Права общего руководителя 

4.1. Присутствовать на квалификационном экзамене и на 

дифференцированном зачете по производственной практике обучающихся в 

медицинских организациях, на базе которых проходит практическая 

подготовка. 

4.2. Вносить предложения по совершенствованию содержания, 

организации и управления производственной практики. 

4.3. Выдвигать отдельных обучающихся на поощрение за успехи в 

освоении профессиональных компетенций во время прохождения 

производственной практики. 

4.4. Согласовывать рабочие программы производственной практики, 

содержание и планируемые результаты практической подготовки. 

4.5. Содействовать дальнейшему трудоустройству обучающихся. 

 

5. Ответственность общего руководителя 

Общий руководитель производственной практики несет персональную 

ответственность за: 

- проведение практической подготовки обучающихся и соблюдение ими 

правил охраны труда и техники безопасности; 

- личную безопасность обучающихся в медицинской или фармацевтической 

организации, на базе которой проходит производственная практика; 

- оформление и своевременное предоставление отчетной документации по 

итогам практики; 

- выполнение рабочей программы производственной практики. 




